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Tisztelt Képvisdi-testilet!

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvédy. 8§ (1)-(4) bekezdései alapjan a
Képviseb-testilet dont a koltségvetési rendelet modosibhsiletve ugyanezen jogszabaly
23. 8§ (2) bekezdése j) pontja alapjan a koltségvetgervek létszamkeretér

A Koml6 véros 2025. évi koltségvetésiés vegrehajtasanak rendjeszolo 3/2025. (l11.6.)
sz. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 2025. emdpr 25-i moédositasat kogen
onkorményzati tamogatasok kerlltek megallapitapenzeszkozok utaldsa tortént, mely
valtozasokat bevételi és kiadasiigdnyzat-modositasként figyelembe kell venni.

A fenti valtozasokat részletesen a 2.1. mellékdetatmazza, ezek kozul kiemelérttk a
koltségvetésdosszegét novélpalyazati tamogatasok.

A TOP-PLUSZ palyazatok 2025. évi tdmogatasai 51,2tal, a Versenyképes Jarasok
program tamogatasai 62,7 M Ft-al novelték@sbzeget.

A 2.2. melléklet tartalmazza a kdltségvetédstzegét nem befolyasold kiemeliigdinyzatok
kozotti atcsoportositasokat. A tényleges felhasmrak megfelél atcsoportositasok tartalék
terhére, illetve a képvisettestileti dontésnek megfelelkiemelt ebiranyzatok kozotti
atcsoportositasi javaslatok alapjan szerepelnek.

A 2.3. melléklet 6nalléan tikdds és gazdalkodd intézményenként mutatja a bevét&iaélasi
eléiranyzat-valtozasi és a kiemelbehnyzatok kozotti atcsoportositasi javaslatokatelejod
része atruhazott hataskde Rendelet 7.8 (18) bekezdése szerinti felhatadmsalapjan, igy e
tételek bemutatasaval polgarmesteri utdlagos basdadnkotelezettségemnek is eleget teszek.

Az ipariizési ado tobbletbevételénekiehnyzati atemelésével fedezni tudjuk a helyi izési
adobevétel tobblete alapjan targyévben esedekeetis kdtelezettségiinket. Ennek 6sszege
mindodsszesen 35.719.848,-Ft. Emlékeztetem a Tisabpliseb-testiletet arra, hogy az g€hb
majusban teljesitett 25.941.895,-Ft-0s részletaikknr még nem ismert adobevételi toébblet
miatt atmenetileg a kdzfoglalkoztatasi tartalékése eblegeztiik meg. Ennek visszapotlasara
mind likvid, mind ebiranyzati oldalrél sor kerdil.

Szamos kiadasi @ranyzat részleges vagy teljes zarolasara is soit.Kdgyancsak most kerult
atvezetésre a Versenyképes Jarasok program kemeédhgert niikddési tamogatas révén
jelentke® 108 M Ft-os finanszirozasi igény csokkentés videizzal parhuzamosan valtozott a
mukodési hianyunk is. A feladatalapl tamogatasok lmto elszamolasahoz kapcsolodo
valtozdsok ugyancsak atvezetésre keriltek az irddyek koltségvetésén ugyanakkor az
onkormanyzat bevétele decembeéipdnttal a visszameéheges rendeletmodositasban kerilhet
atvezetésre.

Intézményi kérésre tikodési tAmogatasok kertilnek atcsoportositasralfetirdsi kiadasokra,

a GESZ esetében konyhai eszk6zok vasarlasara Z640XKomloverzum esetében kavégép
vasarlas miatt 887.247,-Ft, a tarsulas esetébajlékthlan szall6 ipari mosdgép és szaritdgép
beszerzése 5.465.195,-Ft értékben.

A valtozasokat 6sszevontan a novemberi adatokBdl.amelléklet 5., illetve a 2.2. melléklet
12. pontjai tartalmazzak. A felhalmozasi kiadasakait zarolasokat a 11. sz melléklet, mig
a bevételi dliranyzatok valtozasait a 4. sz melléklet mutatjadszletesen.

Az intézményi létszamkereteket a rendelet 5. s#iékiete tartalmazza.



A végrehajtott atvezetések eredményeként 238.501F6 fejlesztési hianybol jelen

rendeletmodositas keretében felhalmozasi tobblétbkk, illetve felhalmozasi kiadasok
zarolasa terhére 82.476.998,- Ft rendezésére s@rikzzel az egyéb eszkdzokkel rended&end
hiany 156.094.862,- Ft.

Mivel targyevi hitelfelvétel nem varhato, igy ezikbdeéstsl tortérnd tovabbi atcsoportositas és
tovabbi kiadasi megtakaritdsok révén renddzhet

A Kkoltségvetés ritkddési hianya jelen koltségvetési rendelet modsisitkoveten
892.405.066,- Ft-ra médosult. (Ez cca. 250 M Findkddeési hiany csdkkenést jelent)

Mukodési tbbbletbevételek betervezésére, illetvékddési kiadasok zarolasa terhére fent
jelzett hiany rendezésére kerll sor, ezzel a tavabteézkedésekkel kezele@idhiany
1.048.499.928, - Ft.

A hiany tovabbi csokkentésre szamba véhételek késbbi atvezetés mellett az alabbiak:

- Tartalékok maradvanyanak zarolasa:

o Kozfoglalkoztatas tartalék 79 M Ft

o Tulajdonosi mogottes felédség 18,8 M Ft

o0 Befizetési kotelezettségek 21 M Ft

- REKI tAmogatas 338 M Ft
Fenti csokkerit tételek mellett még év végéig rendezénd 590 M Ft

Ezt kell intézményi, hivatali és 6nkormanyzati nagtritasokkal és tobbletbevételekkel
kezelni. Megjegyzem, jelenleg cca. 350 M Ft aldfiezirozas van a rendszerben. Ez
ugyanakkor eddig nem jart egyitt szallitok feléni@io tartozasok felhalmozasaval. (A 2026.
évi likviditas medrzése érdekében élshséget kell, hogy élvezzen a kdzfoglalkoztatasi és
tulajdonosi mogottes felgdseg tartalékok mégzése.)

Ev végéig még a bevételisaianyzatok tovabbi tllteljesiilésére szamitunkhitea maddositott
kiadasi ebiranyzatokhoz képest mind a felhalmozasi, mindi&dgdési kiadasok terén jelést
tovabbi megtakaritasokat kell elérnink. Ennek étblek szikség esetén intézkedni kell a
fizetési hataridk atitemezésél, illetve a szabad éiranyzatok terhére tovabbra is
korlatozottan lehet targy évi fizetési kotelezagttéeredmeényézkiotelezettséget vallalni.

Ezen intézkedések végrehajtasdhoz kérem a képnesdlilet hatarozati sor szerinti korabbi
evekhez hasonlo felhatalmazasat.

A megtett intézkedésakrutdlag a visszameiteges koltségvetési rendelet modositas keretében
szamolok be.

Ugyancsak kérem felhatalmazasukat az atvitt tdt&l€2026. évi koltségvetési rendelet
elfogadasaig torténatmeneti felhasznalasnak engedélyezésére az dakgrat likviditasanak
megirzése érdekében.

Korabbi évekhez hasonl6an — bar sem az Aht.tv., @emotv. nem irja él a koltségvetési
koncepcid készitését, javaslom, hogy dontsink arbzati sor szerint 2026. évi tervezési
iranyelveksl is. Ez annak ellenére fontos, hogy az igényeltibézasi tamogatasok és a REKI
Il. Gtemébl szb6l6 dontés tovabbra is jeléatbizonytalansagot eredményez. Ezt tlkrozik a
hatarozat I.1. pontjaban szer@pl-C alternativak.

Az idei évben ismét mar nyar elején elfogadasrélkar2026. évi kdltségvetésiszolo LXIX.

tv. Ezt kdveben szamos olyan jeleis modositas kerllt bejelentésre, mely jdisah



megvaltoztatja az eredetileg elfogadott keretekdyenek példaul a bejelentett &gazati
bérintézkedések, az Otthon Start program varhaadasiai, a 14. havi nyugdij fokozatos
bevezetésének bejelentése stb.)

Nem sziletett meg a 2026. évi bérmegallapodas semmiramalbérsl és garantalt
bérminimumrdl. Jelenlegi informacidk szerint a gazabi kornyezet kedvétten alakulaséra
valo tekintettel a korabbi megallapodasban szérd@ %-os minimalbér emelés és attol
varhatéan 2 %-kal elmarad6é garantalt bérminimunmozdk helyett éketes informaciok
szerint egy szamjegyminimalbér emelés realizalodhat. A bejelentésralkkoztisztvisebi €s
korménytisztviseli kort érint 15 %-os januar 16t esedékes illetmény emelés mellett a
szocialis és kulturalis szféra tekintetében isdgéan az ugyancsak 15 %-os januabll-t
esedékes bérfejlesztésre. Folytatodik a pedagocherdjlesztése is. Itt a 2025. évi diplomas
atlagbér valtozasa kertl atvezetésre.

Ha az ebzetes informaciokhoz képest valtozasok torténngl, azok kdzll a jogszabalyon
alapulokat automatikusan alkalmazni kell a tervezésan. Szikség esetén a tervezési
irAnyelveket is médositani kell legkdsb az | fordulos targyalas soran.

Végil, de nem utolsésorban az alabbi tigyekben efspkndeleti, részben hatarozati szinten
kell dontenlink. E dontések jeléaen befolyasoljdk 2025. évi koltségvetésink vegrabeat es
2026. évi kdltségvetésiink tervezéset.

Tervezési oldalrol 2026-ban fentiek figyelembew&tel emelt bért kell tervezni!
Ez a minimalbér garantalt bérminimum és agazatfefésztésekben részeskl esetében
torvényi kotelezettség.

Figyelembe véve, hogy a garantalt bérminimum amétihérhez képestd@etes informaciok
szerint kisebb mértékben emelkedik, tovabb fokazédbérek ,torlodasa”.

E mellett jOl lathatd, hogy az agazati bérfejleseteaz elmult években jelésttorzulasokat
okoztak az onkorményzat dolgozoinak jévedelmi aaflvtan. Ez a tendencia a 2026. évi
bérfejlesztésekkel tovabb folytatodik.

Az aranyeltolodasok cstkkentése érdekében valameiyan dolgozonal, aki nem részesiilt,
illetve 2026-ban sem részesil agazati bérfejlebetégavasiom lehéség szerint a garantalt
bérminimum %-os valtozasanak megfélaele minimum a 2025. évi inflacioval megeg§ez
bérfejlesztés lehéségét biztositani az intézményi bértomegek e noeekiyel torted
betervezéseével.

A végleges dontést a 2026. évi koltségvetési remdel fordulés targyalasakor kell
meghoznunk.

Figyelembe véve a korabbi évek inflacidjat és azkdxeth bérfejlesztések nagysagrendjét,
meég a most javasolt 2026. évi bérfejlesztésselteggin elegenilaz agazati bérfejlesztéseékb
kimaradt dolgozoknél a redlérték néegeséhez.

A polgarmesteri dijazas jogszabalyon alapul6 vakér mind a polgarmester, mind az
alpolgarmester esetében be kell tervezniink.

Fel kell hivnom a figyelmet arra, hogy az ife@si add 2026. évi tbbbletének 70 %-a kerul
elvonasra. Ez kedvézlmozdulas a 2025. évi teljes tobbletelvonashpeke Itt kell jeleznem,
hogy a 2025-6s eddig ismert adataink alapjan a 204%dltségvetési beszamold benyujtasat
kéveten marcius honapban jeléntbefizetési kotelezettség fog terhelni benntrké&intettel
arra, hogy a 2025. évi ipaési addbevételiink éves névekménye jékamt meghaladja az
ehhez kapcsolodoan 2025-ben teljesitétegfizetéseink dsszegét. Ez 2025-ben nagyban segiti
a koltségvetés vegrehajtasat, 2026-ban ugyanakiwbldt terhet jelent. A Versenyképes



Jarasok program keretében reményeink szerint drdmynatunk nagyobb dssZelgevételben
részesul mint amekkora befizetési kotelezettsdgplier

Mindemellett e tény felértékeli a mas adonemekntetérhed tobbletbevételeket.

Masrészt a ndvekvipartizési add bevételek mellett mar nem szamithaturskiéet-képesseég
alapjan biztositott kiegés#ittamogatasokra, illetve tovabld ra szolidaritdsi hozzajarulés
fizetési kotelezettségunk.

Kérem a Tisztelt Képviséiltestiletet, hogy a Pénzigyi, eldeprési €és gazdasagi bizottsag, a
Jogi, ugyrendi és kdzbeszerzési bizottsag javastkdigyelembevételével az@érjesztést
targyalja meg, és fogadja el a hatarozati sortréglékelt rendeletmodositast.

Hatadrozati javaslat:

A Képviseb-testillet - a polgarmesterserjesztésében, a Pénzigyi, Elerési és Gazdasagi

Bizottsag, valamint a Jogi, Ugyrendi és KoOzbeszmirzBizottsag véleményének a
figyelembevételével - a 2025. évi koltségvetésidatet modositasarol és a 2026. évi
koltségvetési koncepciordl szol@tdrjesztést megtargyalta €s az alabbi hatarozanzah

1. A Képviseb-testilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy &26@i koltségvetésér
és végrehajtasanak rendjeszolo 3/2025. (I11.6.) rendelet 7. 8 (18) bekesglien
foglalt felhatalmazassal 6sszhangban az alabbitélees kiadasi éiranyzatok kozotti
modositasokat, kiadasicaanyzatok kozotti atcsoportositasokat hajtsa végpd@agos
beszamolasi kotelezettség mellett:

A./ Amennyiben a kiegés#iimikodési tamogatasi kérelem teljes 6sszegben jovalsagy
kerll, ugy a bevételi dirdnyzatokhoz képest elért tobbletbevétel, a fefies mérleg
kiadasainak éiranyzat-maradvany zarolasa, valamint az dnkormeingalogi jelled
és tartalék giranyzatainak zarolasan alapuld — a sziikséges kiétibevételi 6sszeg
mukodéslol fejlesztésbe torténatcsoportositasat is magaban foglalo éir&@hyzatok
atcsoportositasara a jelen rendeletmdédositasbarrereaezett hiany kezelésére kerdl
sor.

B./  Amennyiben nem kerul jovahagyasra, illetve lewgia@@nkormanyzatunk részére a kért
kiegészié mikddési tAmogatas, Ugy az A./ pontban felsoroltzikeééseken felll a
MAV Zrt-nek helyi tdmegkozlekedés kapcsan atadanukodési céli pénzeszkdz
eléiranyzat zarolasara keril sor. Az e felett Giggmogatasi bevétellel egyedsszef
mukodési céltartalék zarolasra kerdl.

C./ Amennyiben a koltségvetésben szefepbszegnél alacsonyabb Ossrdgegészid
mikodési tAmogatas kerll jéovahagyasra és leutalégna,annak felhasznalasara a
tamogatéi okiratban foglalt célok betartasaval kestisor. A kilénb6zet rendezése
érdekében az A./ pontban foglalt intézkedésekemdrdien a B./ pont szerinti
intézkedések részleges végrehajtasara kerul soekemegfelglen a fenti nikodeési
célu pénzeszkoz @ranyzat terhére az eredeti célnak megéelde csokkentett 6sszeg
kerillhet kifizetésre. Teljes kifizetésre e tekihtat csak akkor kerilhet sor, ha az ahhoz
szlikséges éranyzat atcsoportositas mellett is biztositha®d és 3. hatarozati pontok
teljesitése.



2.

Az 1./ pontban szergplintézkedések nem veszélyeztethetik a személyegell
juttatasok kifizetéseét, illetve az intézmények #otyatos mkodéseét, de szilkség esetén
a kozos oOnkorméanyzati hivatal esetleges feladatiein terhelt dliranyzat
maradvanyainak hiany kezeléséhez szikséges méragkolasara, illetve az
intézmények alulfinanszirozasanak elrendelésérd ker.

Amennyiben az 1. és 2. sz. hatarozati pont végést® kdveten atcsoportosithato
eléiranyzat és likvid fedezet all rendelkezésre, Ugyak a terhére dldlegesen a hiany
rendezésére felhasznalt tartalékok visszapotldsid sor. Ezen tartalékok 6sszege a
2025. évi eredeti diranyzatot meghaladja, ugy aranyosan sor kertlhf aontban
jelzett intézmeényi felfliggesztés, illetve zarol&sabeni vagy teljes feloldaséara és
finanszirozasara.

A Képviseb-testulet felkéri a polgarmestert, hogy az I/ pamt foglaltak
végrehajtasarél az atmeneti gazdalkodasrol szjkdatatd keretében szamoljon be.

. A Képviseb-testlilet a 2026. évi koltségvetési rendelet te¥sezmunkainak

megalapozasa érdekében utasitja a jétgylietve az érintett intézményvesdket a
koltségvetés bazis szemldidervezésére.

. A., A személyi jelled juttatasok és jarulékok tervezése soran a helgtéd@ken és

jogszabalyi valtozasokon alapulé szerkezeti vakokat €s szintrehozasokat at kell
vezetni, kilénos tekintettel az agazati bérfejlészk, a minimalbér és a garantalt
bérminimum, valamint a szocialis hozzajarulasi @ésléa polgarmesterek tiszteletdijanak
véltozasara.

B., Fuggetlenil a minimalbér és a garantalt bémmimn valtoz4satol és annak
finanszirozasatol a fent emlitett munkavallaléi legeteben azdket foglalkoztatd
intézmeények koltségvetésében minimum a nem finevwatit hanyadnak megfetel
0ssze( tamogatast tovabbra is biztositani kell, hogy geneelt garantalt bérminimum
és minimalbér feletti differenciélas letisége fennmaradjon.

C., A képviseb-testilet az dvodai és botokei nevebk bérrendszerének 2026. évi
valtozasahoz kapcsolodostrjesztést annak ismertté valasat kéeettargyalja. A
2026. évi erre vonatkoz0 tervezeési utasitasrol lekeestében dont.

D., Az Onkormanyzat és az intézményei koltségverdsésszeallitasa soran a személyi
jellegi juttatas és jarulék @ranyzatokat agy kell betervezni, hogy a#zél években,
illetve 2026-ban &gazati bérfejlesztésben nem sédzedolgozok béremeléséhez
atlagosan bértomeg szinten a garantalt bérminimwos %altozasaval egyéz de
minimum a 2025. évi inflaciét elérbéremelés kiadas novekményének fedezetét
biztositsak. Viszonyitasi alapként az érintett datik 2025.12.31-én hatalyos bérét kell
figyelembe venni.

. A dologi jelledi kiadasok terén az egyedi dontéseken alapul6 Atkat at kell

vezetni, az e feletti egyszeri és folyamatos igkaye koltségvetés élsfordulds
targyalasa soran be kell mutatni.



4. A fejlesztési kiadasokat elemi sziitkell megtervezni a korabbi éveknek megfélel
elfogadott és szeddéssel lekotott, elfogadott €s egyéb igény bontadtiskell mutatni
a tervezés soran az egyes fejlesztések targyadagaival szemben a kapcsoldodo targy
evi bevételt és a fejlesztéshez kapcsoléddéan mangthan athozott targy évben
felhasznalando fedezetet.

5. A tarsult formaban ellatott feladatokhoz kapcsolGbeleket a tarsulasi tanacs
dontéseinek, illetve a lehivhato allami thmogataséikaz ismeretében kell betervezni.

6. Az el fordulos tervezetben aiikbdési peénzeszkoz atadasokat a 2025. évi terneszint
kell szerepeltetni azzal, hogy az esetleges szetikealtozasokat, tobbletigényeket be
kell mutatni.

7. Az eloz6 évek gyakorlatdhoz hasonléan gondoskodni kell dtartélékok
betervezését, kilonos tekintettel a peres ligyekre és a patpra.

8. Miikodési mérlegben hiany nem tervezhet rendelkezésre allé bevételek és kiadasok
kulonbozete kozotti negativ egyenleg esetén, azxpled Osszed rendkivili
onkorméanyzati ikodési tAmogatasi igényt kell betervezni.

9. Amennyiben a 8. pont szerinti tervezésre kerll 8gy, a koltségvetés tervezését ala
kell rendelni a rendkivili Gnkormanyzatiikbdési tamogatas feltételeinek.

10. A fejlesztési mérleg hianya nem haladhatja meg ofmknyzatunk
kotelezettségvallalasi limitjét.

11.Az addbevételeket torvényi valtozasok és a Helyioreddelet modositasainak
megfeleben a gazdasagi kdrnyezet valtozasara tekintetieiegtervezni.

12.Az intézmények, illetve az 6nkormanyzat kdzottatidtvaltozasokat a tervezés soran
at kell vezetni.

1. A 2025. év zarasa soran az elszamolasi kotottsEgeembevételével torekedni kell
az athuzédoé sajat forras terhére biztositott palyaimetk maradvanyként tortén
atvitelére a 2026. évi fejlesztések megalapozasekében.

2. Azon projektek esetében, ahol a targy évi teljesiii@gyobb, mint az eredetileg
tervezett, ott a tobblet kiadas fedezetét a 20@@ étviend palyazati tartalék terhére
részben, vagy egészében biztositani kell érédglyzat-valtozasok visszamgages
atvezetése mellett.

3. A Képviseb-testilet tudomasul veszi, hogy a polgarmesterliségvetési rendelet 7.
8. (19) bekezdése alapjan a 2026. évi koltségvetadelet elfogadasat megmden az
onkormanyzat likviditasanak mégése érdekében a 2026-ra atvitt tartalékok
szikséges mértékben tordéngénybevételét rendelheti el utdlagos beszamolasi
kotelezettség mellett.



Hataridé:  2025. december 31. a targyévi koltségvetés@&nmtézkedésekre
2026. marcius 10. a beszamolasra, visszélagas modositasra és a 2026. évi
koltségvetés tervezésére

Felelss: Polics Jozsef polgarmester
dr. Vasko Erfi cimzetesdjegyzd

Komlé, 2025. november 19.

Polics J6zsef
polgarmester



